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Stellvertretende KiTa-Leitung (m/w/d)
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in der KiTa Klammer@ffchen in Kaiserslautern zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine stellvertretende KiTa-Leitung (m/w/d) – in Vollzeit oder Teilzeit. Der 
Beschäftigungsumfang liegt bei bis zu 39 Stunden/Woche. 

Gemeinsam die Welt der Kinder gestalten!
Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und begleiten Sie die Kinder auf ihrer Entdeckungsreise durch 
die Welt. In unserer modernen Kindertagesstätte bieten wir Ihnen ein spannendes Arbeitsumfeld voller 
Möglichkeiten. 

Über uns
Wir sind eine Elterninitiative, die in Kaiserslautern in enger Zusammenarbeit mit der Rheinland-Pfälzischen 
Technischen Universität und den Fraunhofer-Instituten zwei Kindertagesstätten betreibt. In unseren 
kindgerecht ausgestatteten Räumlichkeiten betreuen wir in vier Gruppen 65 Kinder im Alter von 0 bis 6 
Jahren.

Ihre Aufgaben
- Enge Zusammenarbeit mit der Leitung und Unterstützung bei der Organisation sowie Weiterentwicklung 
der KiTa.
- Mitverantwortung für die pädagogische Qualität und die Umsetzung unseres Gesamtkonzepts.
- Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, Standards und Qualitätssicherung.
- Teamorganisation und Personalentwicklung.
- Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Team, den Eltern und dem Träger.
- Pädagogische Betreuung und Förderung der Kinder entsprechend unserem Gesamtkonzepts.
- Gestaltung eines anregenden und liebevollen Gruppenalltags.
- Planung und Durchführung von Angeboten, die die Kinder in ihrer individuellen Entwicklung unterstützen.
- Zusammenarbeit im Gruppen- und Gesamtteam, um ein starkes und kooperatives Arbeitsklima zu 

schaffen.
- Organisation und Durchführung von Eltern- und Entwicklungsgesprächen.

Ihr Profil
- Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in mit staatlicher Anerkennung oder eine vergleichbare 
Qualifikation.
- Berufserfahrung in einer Leitungs- oder stellvertretenden Leitungsfunktion in einer Kindertagesstätte wäre
von Vorteil.
- Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Praxisanleitung wäre wünschenswert.
- Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten sowie Freude an der Teamführung und -motivation.
- Hohe soziale Kompetenz, Organisationsgeschick, Kommunikationsstärke, Motivationsfähigkeit und 
Engagement.
- Bereitschaft zur Übernahme von Schichtdiensten (Früh-/Mittel-/Spätdienst).
- Begeisterung zur beruflichen Weiterentwicklung und Innovationsfreude.
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Zeitpunkt für die

KiTa Klammer@ffchen
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Das bieten wir Ihnen
- Räumlichkeiten mit moderner Ausstattung.
- Ein interessantes Arbeitsumfeld mit den Partnern Rheinland-Pfälzischen Technischen Universität 
(RPTU) und den Fraunhofer Instituten (ITWM und IESE).
- Gestaltungsmöglichkeiten und Freiraum zum Einbringen von Ideen (z.B. Pädagogik und im KiTa-
Betrieb)
- Entwicklungsmöglichkeiten: Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote sowie bei Bedarf 
professionelle Supervision.
- Vergütung nach TVöD SuE, inklusive tariflicher Vorteile und Zusatzversorgung.
- Betriebsausflüge und Teamtage im Jahr.
- Regelmäßiger Austausch im Leitungsteam.

Unsere Werte
In der KiTa Klammer@ffchen steht das Kind im Mittelpunkt – getragen von einem engagierten Team, 
das gegenseitige Unterstützung und Offenheit lebt. Gemeinsam möchten wir einen Ort gestalten, an 
dem Kinder die Welt entdecken können und Fachkräfte ihre individuellen Stärken entfalten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bewerben Sie sich jetzt!
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Initiative Kindertagesstätte an der Universität Kaiserslautern e.V.
Frau Edinger-Wolf
Pfaffenbergstraße 87
67663 Kaiserslautern
E-Mail: verwaltung@unikita.de

Bei Fragen steht Ihnen Frau Edinger-Wolf gerne telefonisch unter 0176-34627713 zur Verfügung.
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